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RESUME

Chargé d’enseignement supérieur - IREST Université Sorbonne Panthéon - Paris 1 (2014-2015)
Directeur de mémoires Master 2 - IREST Université Sorbonne Panthéon - Paris 1 (2016)

(Encadrement de 6 étudiants)
Consultant tourisme et organisation territoriale

Expert en tourisme institutionnel (directeur du tourisme)
3 poles principaux d'expertise :
‘ MANAGEMENT / RH ’ MARKETING / COMMERCIAL \ JURIDIQUE / ORGANISATIONNEL

ADRESSE PROFESSIONNELLE

Office de tourisme communautaire Ceze-Cévennes (Gard & Sud-Ardéche)
Maison de I'Eau — Avenue des Thermes F-30500 ALLEGRE-LES-FUMADES

Téléphone : +33 (0)6 82 94 78 04 - +33 (0)4 66 24 30
Courriel : direction@tourisme-fumades.com

Linked i1,
PRINCIPALES FORMATIONS

Doctorant (PhD)
Sujet de these : « Entre leadership politique et leadership d'expertise, vers une nouvelle
gouvernance partenariale des offices de tourisme. Etude auprées des élus et des directeurs
d’établissements publics. »
Université Paul Valéry - Montpellier (34) 2018-2020

Executive Doctorate in Business and Administration (EDBA)
Sujet de these : « Entre leadership politique et leadership d'expertise, vers une nouvelle
gouvernance partenariale des offices de tourisme. Etude aupres des directeurs
d”établissements publics. » (These soutenue 1e14/12/17)
Université Paul Valéry - Montpellier (34) 2017

Executive Master of Business Administration (EMBA - Master 2)
Leadership, Gouvernance et Performance des Equipes
Université Paul Valéry - Montpellier (34) 2014

D.E.S.S. Droit Francais et Européen de la Commercialisation
de produits touristiques (Master 2)
Faculté de Droit et des Sciences Politiques - Montpellier (34) 1994



Dipléme Ecole de Commerce - Management Européen des Affaires
CCI du Doubs
Institut de Management Européen des Affaires — Besancon (25) 1993

Maitrise Sciences Economiques et Politiques
B.A. Honours (Bachelor of Arts)
University of Kent in Canterbury - Royaume-Uni 1992

DUT Gestion des entreprises et Administration
Direction des Ressources Humaines et Management
Institut Universitaire de Technologie de Montpellier (34) 1989

QUALITES ET LANGUES PARLEES

Anglais courant (niveau C1 - orateur dans de nombreuses conférences internationales)
Espagnol courant
Italien lu et parlé

PUBLICATIONS ET DISCTINCTIONS

1 publication : Xavier BORG et Nathalie MONTARGOT, « Gestion touristique de sites culturels
et relations entre parties prenantes : Le cas du pont du Gard », Téoros [Online], 36, 1 | 2017

2 communications

Co-rédacteur ouvrage juridique L'office de tourisme sous forme d'EPIC - régimes juridique et
fiscal (Editions Berger Levrault - 2012)

Médailles du Tourisme : Argent (2016) et Bronze(2010)

Lauréat Prix National Bourse des Innovations ATOUT France (2010)
Lauréat national Bravos de I’Accueil (2001)

Lauréat Concours de Commercialisation D.C.F. (1993)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Administrateur de la GMF (Association Nationale des Sociétaires).
Administrateur de la Fédération départementales des Offices de Tourisme du Gard

DOMAINES DE RECHERCHE

Management public - Gouvernance territoriale - L'impact de la réforme territoriale sur les
organisations

MOTS-CLES ANGLAIS CARACTERISANT LE DOMAINE DE RECHERCHE

Employment and expertise plan - Territorial Leadership - Public Management - change -
Territorial reform

ACTIVITES DANS LE MONDE PROFESSIONNEL DU TOURISME ET RH

Enseignement en Management, Tourisme et Gestion

Accompagnement, conseil, coaching et animation de formations et séminaires

Membre actif de I'’Association IRESTREA Alumni (Université Sorbonne Panthéon Paris 1)
Membre actif de ’Association Francophone des Ressources humaines (AGRH)



